
インドネシア人特定技能

導入法人視察会
in 東京
（立川）

2023年7月13日（木）

法人概要

⚫2022年 4月 6名入職 (コロナにより予定を大幅に遅れての入国）
⚫2022年10月 6名入職、現在12名勤務中（女性10名、男性2名）
⚫2023年 1月 6名採用 (現在インドネシアにて教育中）
⚫その他にベトナム人、ネパール人職員も在籍

開始 : 13:30 (受付開始 13:00~)
終了 : 16:30 
懇親会 : 18:00~ (参加任意)

⚫法人概要
⚫同エリアにおける日本人職員の採用動向、外国人雇用の狙い
⚫導入してみての実際（メリット、苦労、国別の違いなど）
⚫受け入れ準備、支援体制について
⚫上司の生の声
⚫インドネシア人スタッフの生の声
⚫質疑応答
⚫外国人雇用における就業規則改定のポイント（社労士による解説）

東京都立川市を拠点に高齢者事業と子ども事業を展開する社会福祉法人
従業員約320名

インドネシア人職員の状況

内容

サードプレイス･ネットワーク株式会社株式会社アソウ・ヒューマニーセンター



TEL: 099-222-9600
http://ahc-net.co.jp

株式会社アソウ・ヒューマニーセンター

鹿児島支店

貴法人名

住所

氏名 役職
（役職 ）

氏名 役職
（役職 ）

懇親会 □参加 □不参加

TEL 所在 市 ・町

E-MAIL @

個人情報の取り扱いについて

（チェックしてお申し込み下さい）
□ 同意して申し込む

インドネシア人特定技能 導入法人視察会

参加申込書

開催概要 ＊詳細はお申込後、別途ご案内いたします。

日付 ：2023年7月13日
参加費 ： ① 一般法人様 10,000円 ＊懇親会費用込み不参加の場合も同額となります

② インドネシア人採用サービス導入法人様
※ 懇親会参加 ：5,000円
※ 懇親会不参加 ：無料

定員 ：10名
交通 ：・JR中央線立川駅北口 タクシー5分（徒歩20分）

・JR青梅線西立川駅 徒歩9分
懇親会 ：立川駅周辺にて実施（参加任意）

【お願い】
・視察会開催中はマスク着用にてお願いいたします。
・コロナの感染状況拡大等により内容の一部変更、延長する場合があります。

お申し込みは以下にご記入の上、営業担当にお渡しください。

https://third-place.network

サードプレイス・ネットワーク株式会社

熊本オフィス

TEL: 096-375-7200

以下のURLまたは右記QRコードからも

お申し込みいただけます！

https://forms.gle/yrQEFo1TTykZoCH58
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